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 � Ф.И.О. контактного лица и телефон с указанием кода города.

Указание адреса и контактных данных позволит обеспечить своевременность доставки.
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Условные обозначения:  – новая норма;  – норма утратила силу;  – норма изменена.

НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

Федеральный закон
от 12.03.2014 № 32-ФЗ
«О внесении изменения
в статью 12.31 Кодекса 
Российской Федерации
об административных 
правонарушениях» 

Увеличен размер административного штрафа за выпуск на линию транспортного 
средства, имеющего неисправности, с которыми запрещена эксплуатация, или пере-
оборудованного без соответствующего разрешения.
Установлено, что за совершение указанного административного правонарушения на 
должностных лиц, ответственных за техническое состояние и эксплуатацию транс-
портных средств, будет налагаться штраф в размере от 5 тыс. до 8 тыс. руб. (ранее 
размер штрафа составлял от 500 руб. до 1 тыс. руб.).

Федеральный закон
от 12.03.2014 № 31-ФЗ
«О внесении изменений
в Кодекс Российской 
Федерации об администра-
тивных правонарушениях
в части обеспечения 
безопасности магистральных 
трубопроводов»

 

За нарушение запретов или порядка выполнения работ в охранных зонах магистраль-
ных трубопроводов установлены значительные административные санкции. В Кодекс 
Российской Федерации об административных правонарушениях включена новая 
статья, в соответствии с которой совершение в охранных зонах магистральных тру-
бопроводов запрещенных действий либо выполнение работ без разрешения пред-
приятия трубопроводного транспорта или без его уведомления повлечет наложение 
штрафа, в частности:
•  на граждан – от 50 тыс. до 100 тыс. руб.,
•  на должностных лиц – от 500 тыс. до 800 тыс. руб.,
•  на юридических лиц – от 500 тыс. до 2 млн 500 тыс. руб. (или административное 

приостановление деятельности на срок до 90 суток).

Постановление
Правительства РФ
от 24.03.2014 № 225
«О внесении изменения
в пункт 2 Правил подсчета
и подтверждения страхового 
стажа для установления 
трудовых пенсий»

 

В правилах подсчета страхового стажа для установления трудовой пенсии совокупный 
период ухода за детьми, включаемый в стаж, увеличен с 3 до 4,5 лет.
Внесение поправки обусловлено необходимостью приведения положений Правил 
в  соответствие с действующим законодательством.
Ранее в Федеральный закон «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» были 
внесены изменения, предусматривающие увеличение до 4,5 лет максимальной про-
должительности периода нахождения одного из родителей в отпуске по уходу за 
детьми, засчитываемой в страховой стаж наравне с периодами работы и (или) иной 
деятельности при определении права на пенсию.
С учетом данного обстоятельства размеры ранее установленных трудовых пенсий 
с  1 января 2014 г. подлежат пересчету без истребования от гражданина каких-либо 
дополнительных документов.

Разъяснение
Минтруда России
от 07.03.2014
«Разъяснение Минтруда
в связи с введением 
специальной оценки условий 
труда»

Требования должностных лиц органов государственного надзора к работодателям 
о незамедлительном проведении специальной оценки условий труда либо аттестации 
рабочих мест необоснованны.
Сообщается, что с 1 января 2014 г. вступили в силу федеральные законы от 28.12.2013 
№ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» и от 28.12.2013 № 421-ФЗ «О вне-
сении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи 
с принятием Федерального закона “О специальной оценке условий труда”».
В соответствии с Федеральным законом № 421-ФЗ в Трудовой кодекс Российской 
Федерации внесены изменения, которые упраздняют процедуру аттестации рабочих 
мест по условиям труда и вводят процедуру специальной оценки условий труда.
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В соответствии с Федеральным законом № 426-ФЗ специальная оценка условий 
труда проводится в соответствии с методикой ее проведения, утверждаемой феде-
ральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 
и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию 
в  сфере труда, с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии по регулиро-
ванию социально-трудовых отношений.
Указанная методика утверждена приказом Минтруда России от 24.01.2014 № 33н 
и  прошла государственную регистрацию в Минюсте России.
При этом результаты аттестации рабочих мест по условиям труда действительны 
в  течение 5 лет с момента ее завершения, но не более чем до 31 декабря 2018 г. 
и  могут быть использованы работодателями в целях, установленных Федеральным 
законом № 426-ФЗ, за исключением освобождения от уплаты страховых взносов 
в  Пенсионный фонд Российской Федерации по дополнительному тарифу.

<Письмо> Минтруда России
от 07.03.2014 № 15-2/ООГ-161

 

Разъяснен порядок применения нормативных правовых актов об охране труда при 
эксплуатации электроустановок. Сообщается, что приказом Минтруда России от 
24.07.2013 № 328н утверждены Правила по охране труда при эксплуатации электро-
установок. Приказ вступает в силу по истечении 6 месяцев после его официального 
опубликования.
Межотраслевые правила по охране труда (правила безопасности) при эксплуатации 
электроустановок, утв. постановлением Минтруда России от 05.01.2001 № 3 и при-
казом Минэнерго России от 27.12.2000 № 163, не были в установленные сроки пред-
ставлены на государственную регистрацию в Минюст России, а значит, не имели 
статус нормативного правового акта. В этой связи по представлению Минюста Рос-
сии приказом Минтруда России от 24.07.2013 № 327 Межотраслевые правила при-
знаны утратившими силу.
В целях недопущения увеличения количества травм на производстве, в т. ч. гибели 
работников, при работе с электроустановками до вступления в силу Правил по ох-
ране труда при эксплуатации электроустановок, утв. приказом Минтруда России от 
24.07.2013 № 328н, Минтруд России полагает возможным руководствоваться указан-
ными межотраслевыми правилами.

Приказ Минтруда России
от 11.02.2014 № 94н
«О внесении изменений
в приложения № 1 и 2
к приказу Министерства труда 
и социальной защиты 
Российской Федерации
от 19 марта 2013 г. № 107н
“Об утверждении формы 
расчета по начисленным
и уплаченным страховым 
взносам на обязательное 
социальное страхование
на случай временной

Начиная с I квартала 2014 г. отчетность по страховым взносам на обязательное со-
циальное страхование (форма 4-ФСС) должна представляться с учетом внесенных 
в  нее изменений.
Расчет дополнен новой таблицей для отражения сведений индивидуальными пред-
принимателями, применяющими ПСН, имеющими право на применение пониженных 
тарифов страховых взносов на основании п. 14 ч. 1, ч. 3.4 ст. 58 Закона № 212-ФЗ.
Кроме того, в частности, в новой редакции изложена таблица, предусмотренная для 
отражения сведений о результатах аттестации рабочих мест по условиям труда (с 1 ян-
варя 2014 г. вместо аттестации рабочих мест введена специальная оценка условий 
труда, которая должна проводиться в соответствии с Федеральным законом от 
28.12.2013 № 426-ФЗ).
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