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КАРЬЕРА 

 
Энгельсский муниципальный район 

 
ПОРЯДОК ПРИЕМА НА МУНИЦИПАЛЬНУЮ СЛУЖБУ 

 
 
 соответствии с Федераль-
ным законом от 2 марта 
2006 года ¹25-ФЗ «О му-

ниципальной службе в Россий-
ской Федерации» на муници-
пальную службу вправе посту-

пать граждане при условии от-
сутствия обстоятельств, свя-
занных с ограничением заме-
щения должностей муниципаль-
ной службы: 

– достигшие возраста 18 лет; 

– владеющие государственным 
языком Российской Федерации; 

– соответствующие квалифи-
кационным требованиям, предъ-
являемым при замещении долж-
ностей муниципальной службы. 

 

К гражданам при замещении должностей муниципальной службы предъявляются следующие квалификацион-
ные требования, установленные решениями Собрания депутатов Энгельсского муниципального района: 

 

Высшие  
должности:  
- глава админист-
рации; 
- первый замести-
тель главы адми-
нистрации 

Главные  
должности:  
- заместитель гла-
вы администрации; 
- управляющий де-
лами; 
- руководитель ап-
парата; 
- председатель ко-
митета 

Ведущие должности: 
- начальник управле-
ния; 
- заместитель руково-
дителя аппарата; 
- заместитель пред-
седателя комитета 

Старшие должности: 
- заместитель на-
чальника управления; 
- начальник отдела; 
-заместитель началь-
ника отдела; 
- заведующий секто-
ром; 
- консультант; 
- помощник главы 
администрации 

Младшие  
должности: 
- главный специа-
лист; 
- ведущий спе-
циалист; 
- специалист 1 
категории; 
- специалист 2 
категории 

Требования, предъявляемые к уровню профессионального образования 

высшее профессиональное образование среднее профессиональное образование, 
соответствующее направлению 
деятельности 

Требования, предъявляемые к стажу муниципальной (государственной) службы  
или стажу работы по специальности 

не менее 6 лет ста-
жа муниципальной 
службы (государст-
венной гражданской 
службы области, 
государственной 
службы иных видов) 
или не менее 7 лет 
стажа работы по 
специальности 

не менее 4 лет 
стажа муниципаль-
ной службы (госу-
дарственной граж-
данской службы 
области, государ-
ственной службы 
иных видов) или не 
менее 5 лет стажа 
работы по специ-
альности 

не менее 2 лет стажа 
муниципальной служ-
бы (государственной 
гражданской службы 
области, государст-
венной службы иных 
видов) или не менее 4 
лет стажа работы по 
специальности 

требования к стажу 
не предъявляются 

требования к ста-
жу не предъявля-
ются 
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