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АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ «НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ  

ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ ДОЛЖНОСТИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ»* 

 
 
1. Общие положения 

1.1. Административный рег-
ламент предоставления муници-
пальной услуги «Назначение пен-
сии за выслугу лет лицам, заме-
щавшим должности муниципаль-
ной службы в органах местного 
самоуправления муниципального 
образования «Город Киров» (да-
лее – административный регла-
мент) устанавливает стандарт и 
порядок предоставления муни-
ципальной услуги по назначению 
пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим должности муници-
пальной службы в органах мест-
ного самоуправления муници-
пального образования «Город 
Киров».∗ 

1.2. В настоящем админист-
ративном регламенте использу-
ются следующие термины и оп-
ределения: 
муниципальная служба – про-

фессиональная деятельность 
граждан, которая осуществляет-
ся на постоянной основе на 
должностях муниципальной 
службы, замещаемых путем за-
ключения трудового договора 
(контракта). 

1.3. Заявителем для получе-
ния муниципальной услуги явля-
ется физическое лицо (далее – 
заявитель). 

1.4. Информация о муници-
пальной услуге внесена в Реестр 
муниципальных услуг муници-
пального образования «Город 
Киров». 

2. Стандарт 
предоставления 
муниципальной услуги 

2.1. Наименование муници-
пальной услуги: «Назначение 
пенсии за выслугу лет лицам, 

                                                           
∗ Утвержден постановлением ад-

министрации города Кирова от  
3 октября 2011 г. ¹3241-п. 
http://www.gara¹t.ru/hotlaw/kyrov/ 

замещавшим должности муници-
пальной службы в органах мест-
ного самоуправления муници-
пального образования «Город 
Киров» (далее – муниципальная 
услуга). 

2.2. Муниципальная услуга 
предоставляется отделом муни-
ципальной службы и кадров ад-
министрации муниципального 
образования «Город Киров» (да-
лее – Отдел). 

Адрес: 610000, г. Киров, 
ул. Воровского, д. 39, 2 этаж, 
каб. 209. 

График работы: понедельник, 
вторник, среда, четверг с 8-00 до 
11-00 и с 13-00 до 17-00, пятница 
с 8-00 до 11-00 и с 13-00 до 15-00. 

Телефон: (8332) 76-04-17. 
Электронная почта: 

kadr@admkirov.ru. 
В предоставлении муници-

пальной услуги участвует: 
Государственное учрежде-

ние – Отделение Пенсионного 
фонда РФ по Кировской области 
в части предоставления справок 
о размере трудовой пенсии по-
лучателей пенсии по старости 
(инвалидности), предоставления 
сведений о смерти получателей 
пенсии. 

Адрес: 610001, г. Киров, 
ул. Комсомольская, д. 34. 

Телефон: (8332) 57-93-00, 
факс: 57-92-70 

Электронная почта: pfr@053.pfr.ru. 
Адрес сайта в информационно-

телекоммуникационной сети «Ин-
тернет»: http://www.pfr.kirov.ru. 

Отдел не вправе требовать от 
заявителя осуществления дейст-
вий, в том числе согласований, 
необходимых для получения му-
ниципальной услуги и связанных 
с обращением в иные государст-
венные органы, органы местного 
самоуправления и организации, 
за исключением получения услуг 
и получения документов и ин-
формации, предоставляемых в 
результате предоставления таких 

услуг, включенных в Перечень 
услуг, которые являются необхо-
димыми и обязательными для 
предоставления муниципальных 
услуг, утвержденный Кировской 
городской Думой. 

2.3. Предоставление муници-
пальной услуги осуществляется в 
соответствии с: 

– Законом Кировской области 
от 01.12.2000 ¹ 229-ЗО «О по-
рядке установления и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, 
замещавшим должности муници-
пальной службы Кировской об-
ласти» («Вестник Кировской об-
ластной Думы и администрации 
области», ¹ 7(32), 22.12.2000); 

– Положением о правилах об-
ращения за пенсией за выслугу 
лет, порядке ее назначения, пе-
рерасчета и выплаты лицам, за-
мещавшим должности муници-
пальной службы в органах мест-
ного самоуправления муници-
пального образования «Город 
Киров», утвержденным распоря-
жением главы города Кирова от 
23.03.2011 ¹ 81-02-06 («Наш 
Город. Газета муниципального 
образования «Город Киров», 
¹ 32 (246), 25.03.2011); 

– Положением о комиссии по 
назначению пенсии за выслугу 
лет, утвержденным распоряже-
нием главы города Кирова от 
23.03.2011 ¹ 86-02-06 («Наш 
Город. Газета муниципального 
образования «Город Киров», 
¹ 32 (246), 25.03.2011); 

– настоящим административ-
ным регламентом. 

2.4. Результатом предостав-
ления муниципальной услуги яв-
ляется: 

– принятие решения о назна-
чении пенсии за выслугу лет; 

– принятие решения об отка-
зе в назначении пенсии за вы-
слугу лет; 

– принятие решения о приос-
тановлении выплаты пенсии за 
выслугу лет. 
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