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Разработана деловая программа
VIII Всероссийской недели охраны
труда. Мероприятие по традиции
пройдет в парке науки и искусства
«Сириус» в Сочи. В этом году все
события недели запланированы на
26 – 29 сентября. 

Цифровая трансформация в социаль-
но-трудовой сфере – так звучит главная
тема форума. «Повестка Всероссийской
недели охраны труда постепенно рас-
ширяется. Наряду с традиционными
для ВНОТ вопросами – профессиональ-
ные риски, контрольно-надзорная дея-
тельность, средства индивидуальной за-
щиты – в рамках ВНОТ пройдет День
занятости, Молодежный день, преду -
смотрена международная программа, –
сообщила заместитель председателя
правительства, председатель оргкоми-
тета по проведению ВНоТ Татьяна
ГоЛикоВа. 

Ведущие российские компании пред-
ставят свои практики по формированию
безопасных условий труда на производ-
ствах. Особое внимание на форуме будет
уделено вопросам психологического здо-

ровья сотрудников, изменениям рынка
труда и системы образования, вопросам
применения информационных техно-
логий в охране труда, госуправления в
сфере охраны труда и контрольно-над-
зорной деятельности.

Расширение тематики деловой про-
граммы ВНОТ привело к увеличению
выставочного пространства. «На экспо-
зиции будут представлены не только
традиционные направления – охрана
труда и производственная безопасность,
средства индивидуальной и коллектив-
ной защиты, — но и такие блоки, как
управление кадрами, медицина и ги-
гиена труда, реабилитация сотрудников,
страховые продукты для корпоратив-
ного сектора, IT-решения для бизнеса»,
— подчеркнул министр труда и соци-
альной защиты РФ антон коТЯкоВ.

На Неделе состоится форум «Служба
занятости нового типа: от идеи к реа-
лизации». На выставочной площадке
будет открыт модернизированный центр
занятости населения, представлены
цифровые сервисы платформы «Работа
России». По традиции запланировано
проведение специального проекта «Мо-
лодежный день». 

Также в рамках ВНОТ пройдет финал
турнира «Труд – Знания – Безопасность.
Специалист в сфере охраны труда», бу-
дут подведены итоги Всероссийского
рейтинга организаций среднего и ма-
лого, а также крупного бизнеса в области
охраны труда; конкурсов «Лучший спе-
циалист по охране труда» и «Лучшее
IТ-решение по охране труда».

Организатором ВНОТ выступает
Минтруд РФ. Оператор мероприятия –
Фонд Росконгресс. Следить за новостями
форума можно на официальном сайте
rusafetyweek.com.
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В лидерах

Роструд вошел в тройку лидеров
среди контрольных органов за
прошлый год. Рейтинг, подготовлен-
ный в рамках ежегодного правитель-
ственного доклада о госконтроле,
включает 22 показателя, объединен-
ных в 7 групп, в том числе по ключе-
вым направлениям контрольной дея-
тельности – внедрению риск-ориен-
тированного подхода, профилактики,
досудебного обжалования. Роструд
набрал 48 баллов, заняв третье место.
По данным ведомства, только за про-
шлый год инспекторы труда провели
более 700 тысяч профилактических
мероприятий, в том числе 120 тысяч
профвизитов.

Внимание: вопросы!

Изменились формы проверочных
листов Федеральной службы по труду
и занятости. В частности, отредакти-
рован список контрольных вопросов
для госконтроля за соблюдением норм
трудового права по регулированию
труда работающих в районах Крайнего
Севера. Также некоторые изменения
внесены в проверочные листы
по соблюдению общих требований уста-
новления и выплаты заработной платы.
Кроме того, утверждена форма прове-
рочного листа для контроля в отно-
шении трудовой деятельности работ-
ников, призванных на военную службу
по мобилизации и контракту.

Заглянем в список

Роструд опубликовал свежие спис-
ки работодателей по категориям риска
по состоянию на 30 июня 2023 года.
Чем чаще трудовая инспекция реги-
стрирует нарушения и чем они серь-
езнее, тем выше категория риска.
Бизнес из категории низкого риска
не проверяют. В 2023 году, согласно
постановлению Правительства, тру-
довая инспекция будет планово про-
верять только работодателей из вы-
сокой категории риска. Списки можно
найти на сайте Роструда в подразделе
«Внедрение риск-ориентированного
подхода» раздела «Реформа контроль-
ной и надзорной деятельности» вклад-
ки «Деятельность».

пока проект

С 1 марта 2024 года планируется
внедрить новую Методику проведения
специальной оценки условий труда.
Ее проект размещен на федеральном
портале проектов нормативных пра-
вовых актов. Изменения, разработан-
ные Минтрудом России, вносятся с
целью приведения Методики в соот-
ветствие с новыми нормативными ак-
тами Роспотребнадзора по санитар-
но-гигиеническому нормированию
физических факторов, а также учета
правоприменительной практики про-
ведения специальной оценки условий
труда с 2014 года и предложений со-
циальных партнеров. Новый документ
рассчитан на шесть лет.

акТуально

соБЫТиЯ НЕдЕЛи
ВноТ-2023 обещаеТ быТь наСыщенной

к сЛоВУ
Впервые на ВНОТ пройдет фото-

выставка конкурса «Лица труда».
В течение пяти лет фотографы со
всей страны отправляли свои работы
на сайт «Комсомольской правды», а
жюри выбирало лучшие из множества
удивительных кадров. Основная идея
– поднять престиж рабочей профессии
и продемонстрировать ее чрезвычай-
ную важность для общества. 

Если вы не успели оформить под-
писку в рамках подписной кампании,
можете сделать это с любого месяца –
как в почтовом отделении, так и онлайн.
Оформить и оплатить подписку, не вы-
ходя из офиса, очень просто. Достаточно
зайти на сайт podpiska.pochta.ru и в
строке поиска написать название нашей
газеты. 

полугодовой индекс – пР 698. 
Годовой индекс – па 273.

Цена подписки 
на 4 месяца 

II полугодия 2023 года –
379 руб. 8 коп.

Подписка через редакцию: 
(347) 273-61-39, 8-917-785-28-29.

Безналичным расчетом –
через подписное агентство

Гк «Урал-пресс».

подписка – 2023!
С любого меСяца

Внимание!
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В этом году выставочное пространство станет еще шире


