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РЕДАКЦИОННЫЙ 
СОВЕТ

 З.О. Александрова, государственный 
советник РФ I класса, 
заслуженный юрист РФ

 Е.В. Богданова, главный редактор 
ИД МЦФЭР

 Ю.В. Воронин, канд. экон. наук, 
заслуженный юрист РФ 

 М.И. Кучма, канд. юрид. наук, 
проф. кафедры трудового 
права и права социального 
обеспечения Академии 
труда и социальных 
отношений, заслуженный 
юрист РФ

 А.Ф. Нуртдинова, д-р юрид. наук, 
начальник Управления 
Конституционного Суда РФ

 Л.А. Потапова, канд. юрид. наук
 Ю.Г. Сорокин, канд. техн. наук, президент

Ассоциации средств 
индивидуальной защиты

НАУЧНЫЕ 
РЕЦЕНЗЕНТЫ

 З.О. Александрова, государственный 
советник РФ I класса, 
заслуженный юрист РФ

 М.И. Кучма, канд. юрид. наук, 
проф. кафедры трудового 
права и права социального 
обеспечения Академии 
труда и социальных 
отношений, заслуженный 
юрист РФ

 А.Ф. Нуртдинова, д-р юрид. наук, 
начальник Управления 
Конституционного Суда РФ

№ 2’15

В НОМЕРЕ:

Новое в законодательстве

Трудовой кодекс РФ об особенностях
труда иностранных граждан 11

Компенсация расходов при переезде
из районов Крайнего Севера 37

Контроль воинского учета 
в организациях 52
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НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

 8 Аннотированный обзор изменений 
в трудовом законодательстве

КАДРОВАЯ ПРАКТИКА

 11 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 01.12.2014 
№ 409-ФЗ «О внесении в Трудовой 
кодекс Российской Федерации 
и статью 13 Федерального закона 
“О правовом положении иностранных 
граждан в Российской Федерации” 
изменений, связанных с особенностями 
регулирования труда работников, 
являющихся иностранными гражданами 
или лицами без гражданства» (извлечение)

Внесенными изменениями Трудовой кодекс РФ до-
полнен новой главой об особенностях регулирова-
ния труда работников, являющихся иностранными 
гражданами или лицами без гражданства.

 18 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 01.12.2014 
№ 407-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации по вопросам 
обязательного социального 
страхования на случай временной 
нетрудоспособности и в связи 
с материнством» (извлечение)

Иностранные граждане, временно пребывающие 
в России (за исключением высококвалифицирован-
ных специалистов), будут иметь право на получе-
ние пособия по временной нетрудоспособности.

 20 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 24.11.2014 
№ 357-ФЗ «О внесении изменений 
в Федеральный закон “О правовом 
положении иностранных граждан 
в Российской Федерации” и отдельные 
законодательные акты Российской 
Федерации» (извлечение)

Для «безвизовых» работников, за исключением 
высококвалифицированных специалистов и неко-
торых других категорий, отменяется квотирование 
и вводится разрешительный порядок осуществле-
ния трудовой деятельности по патенту. 

 37 ПОСТАНОВЛЕНИЕ Правительства 
РФ от 11.12.2014 № 1351 «О порядке 
компенсации расходов, связанных 
с переездом из районов Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностей, 
лицам, являющимся получателями 
трудовых пенсий и (или) пенсий 
по государственному пенсионному 
обеспечению, и членам их семей»

Постановление вступило в силу 23 декабря 2014 г. 
и  распространяется на правоотношения, возник-
шие с 16 мая 2013 г.
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СОДЕРЖАНИЕ

 48 ПРИКАЗ Минтруда России от 29.09.2014 
№ 667н «О реестре профессиональных 
стандартов (перечне видов 
профессиональной деятельности)»

Реестр профессиональных стандартов (пере-
чень видов профессиональной деятельности) 
ведется на специализированном сайте Мин-
труда России «Профессиональные стандарты» 
(http://profstandart.rosmintrud.ru).

 52 ПРИКАЗ Министра обороны РФ 
от 18.07.2014 № 495 «Об утверждении 
Инструкции по обеспечению 
функционирования системы воинского 
учета граждан Российской Федерации и 
порядка проведения смотров-конкурсов 
на лучшую организацию осуществления 
воинского учета» (извлечение)

Утверждены порядок осуществления военными 
комиссариатами и органами местного самоуправ-
ления контроля за ведением организациями воин-
ского учета, показатели, по которым оценивается 
деятельность организаций по осуществлению во-
инского учета, и критерии оценки.

СУДЕБНАЯ ПРАКТИКА

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА

 63 ПОСТАНОВЛЕНИЕ Конституционного 
Суда РФ от 30.10.2014 № 26-П «По делу 
о проверке конституционности 
пункта 1 статьи 3 Федерального закона 
“О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской 
Федерации в части реализации 
мер по повышению престижа 
и привлекательности военной службы 
по призыву” в связи с запросом 
Парламента Чеченской Республики» 
(извлечение)

Бессрочный запрет на замещение должностей го-
сударственной гражданской службы для граждан, 
не прошедших военную службу по призыву без за-
конных оснований, признан неконституционным.

ДОКУМЕНТ С КОММЕНТАРИЕМ

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО

 73 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 24.11.2014 
№ 358-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации»   (извлечение)

Уточнен порядок создания и деятельности объеди-
нений работодателей. Внесены изменения в Тру-
довой кодекс РФ, Федеральный закон от 27.11.2002 
№ 156-ФЗ «Об объединениях работодателей» и дру-
гие федеральные законы.
Комментарий – Пламеннова К.В., аспирант отде-
ла законодательства о труде и социальном обеспе-
чении Института законодательства и сравнитель-
ного правоведения при Правительстве РФ.

ДОКУМЕНТЫ ИЗ ПОРТФЕЛЯ

КАДРОВАЯ ПРАКТИКА

 77 УКАЗ Президента РФ от 23.05.1996 
№ 763 «О порядке опубликования 
и вступления в силу актов Президента 
Российской Федерации, Правительства 
Российской Федерации и нормативных 
правовых актов федеральных органов 
исполнительной власти»

Указ опубликован в редакции Указа Президента РФ 
от 14.10.2014 № 668, вступившего в силу 1 января 
2015 г.

Условные обозначения:

 
 полный текст документа 
см. в Электронной системе кадровика

       № ...  см. «Для кадровика: Нормативные акты»

        № ...  см. «Справочник кадровика»
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Подробности на портале www.pro-personal.ru/region 
или по тел.: 8 (495) 937-9080Ре

кл
ам

а

Очное обучение

Февраль
Бизнес-завтрак 

«Сам себе инспектор: готовимся к проверкам ГИТ» 
8500 руб.

Апрель
(2 дня)

Семинар

«Кадровая политика: антикризисные меры 
и требования закона»

20 000 руб.

Июнь
Бизнес-завтрак

«Труд иностранцев: особенности 2015 года» 
8500 руб.

Сентябрь
Бизнес-завтрак

«Новое в работе кадровика: изменения 2015 года, 
сложные вопросы и актуальные решения»

8500 руб.

Ноябрь
(2 дня)

III Ежегодная конференция журнала 
«Справочник по управлению персоналом»

«Управление персоналом – 2015–2016. 
Современные тенденции и пути развития»

25 000 руб.

Ноябрь
(2 дня)

VI Ежегодная конференция журнала 
«Справочник кадровика»

«Трудовое законодательство – 2015–2016: анализ 
изменений, практика применения, пути решения 
проблем» 

25 000 руб.

Кадровый университет – 2015
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Для участия зарегистрируйтесь на www.pro-personal.ru/ku

Онлайн-обучение

Факультет трудового права (онлайн-консультации)

12 февраля «Дисциплинарная ответственность: от замечания до увольнения»

9 апреля «Локальные нормативные акты работодателя: зона ответственности кадровика»

18 июня «Предоставление и оформление отпуска: общие правила и сложные вопросы»

27 августа «Увольнение работника: конфликтные ситуации и способы их разрешения»

8 октября «Вас проверяют: как подготовиться к проверке и что делать по ее результатам»

3 декабря «Документы кадровой службы: что нужно успеть оформить до конца года»

Факультет управления персоналом (кейс-практикумы)

20 марта «Нематериальная мотивация: построение системы по правилам и без»

20 мая «Оценка для разных целей бизнеса: задачи, методы»

22 сентября «Конфликтология в управлении персоналом: библиотека решений»

18 ноября «Управление проектами: практические решения»

Бесплатно 
для 

подписчиков

Программа поддержки подписчиков журнала 
«Для кадровика: Нормативные акты» 
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