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«Креативная экономика» 
обязательна

Дорогие друзья, коллеги!

Уже четвертый раз в начале октября в Москве прошел 
Инвестиционный Форум ВТБ Капитал «РОССИЯ ЗО-
ВЕТ!», в котором приняли участие более 1800 гостей, 
в том числе более 400 международных и российских 
инвесторов. Председатель Правления ОАО «РОСНАНО» 
А.Б. Чубайс в своем выступлении на этом форуме обратил 
внимание на то «чего не хватает, чтобы инновационная 
экономика в России стала не отдельными примерами, а 
значительным куском ВВП, которая к тому же еще ком-
пенсирует неизбежную стагнацию в ТЭКе. А мы хорошо 
знаем, что добыча нефти в стране не растет и т.д. и т.д. И 
в этом смысле вызовы по росту ВВП они, конечно, так 
или иначе уходят в инновационный сектор. Ну…, первое, 
что мне кажется фундаментально важным, это, конечно 
же, макроэкономика».
«В современных условиях повышение конкурентоспо-
собности предприятий, которое необходимо для их 
успешного функционирования в рамках инновацион-
ной экономики, уже невозможно осуществить только 
за счет материальных ресурсов, – констатирует в своей 
статье С.В. Петров, докторант Санкт-Петербургского 
государственного университета, генеральный директор 
ООО «Компания «Пять звезд». – Одним из все более вос-
требованных подходов становится поиск путей форми-
рования команды управления новой организацией». 
«В России существует значительная нехватка креативных 
работников, в связи с недостаточным количеством таких 
специалистов происходит постоянная борьба за кадры 
и возникает региональная дифференциация в уровне 
креативности в стране, – подчеркивает Е.В. Байгушева, 
аспирантка факультета управления, ассистент кафед-
ры экономики и права Сургутского государственного 
педагогического университета. – Нехватка креативных 
специалистов в различных регионах РФ наносит непоп-
равимый вред экономическому развитию. В настоявшее 
время все чаще стали выделять необходимость культур-
ного развития субъектов Российской Федерации как 
один из аспектов для привлечения креативного класса».
Однако, как отмечают Т.Ю. Иванова, д.э.н., профессор, 
заведующая кафедрой управления и К.А. Мызрова, ас-
систентка, аспирантка Ульяновского государственного 
университета: «При формировании сетей учреждений 
высшего образования главной целью деятельности ста-
новится повышение конкурентоспособности образова-
тельных услуг, предоставление принципиально новой 
образовательной услуги, получение прибыли и увели-
чение доли рынка. Но, что самое главное, решается про-
блема конфликта интересов вчера самостоятельных, а 
сегодня объединяемых учебных заведений».
Как всегда в этом номере публикуется достаточно много 
нового материала. Желаем всем познавательного 
чтения!

Редакционная коллегия журнала 
«Креативная экономика»
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3экономическая теория

Стремительное развитие информационных 
технологий, глобальные экономические про-
цессы, интенсивность изменений на мировой 

политической арене – эти и многие другие факто-
ры свидетельствуют о высокой динамичности сов-
ременных управленческих процессов. Подобные 
условия предъявляют новые требования как к наци-
ональным, так и локальным органам власти. Век 
информационных технологий принципиально 
поменял не только ценности на личностном уровне, 
но и национальные интересы.

Время требует перемен!
Глобализация мирового сообщества актуализирует 
независимость бизнеса и промышленности, нацио-
нальной и региональной экономик, рынка товаров 
и услуг, гражданского общества и национальных 
правительств [2]. Технологии принятия решений 
претерпевают изменения, в том числе возрастает 
скорость принятия решений. Органы власти стано-
вятся участниками бизнес-процессов.
Запросы современного общества непрерывно рас-
тут, удовлетворить их органы власти могут, только 
обладая передовыми технологическими и управлен-
ческими решениями. Сегодня возрастает степень 
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Аннотация
Выявлены сущностные характеристики зна-
ния как объекта управления в органах власти. 
Суммируются основные современные тренды, обус-
лавливающие изменения в управленческих процес-
сах. Приведены подходы к «знаниевой иерархии». 
Показано значение организационных знаний.

Ключевые слова: экономика знаний, дан-
ные, информация, государственное управ-
ление, организационные знания

генерация информации

знания как объект управления во властных структурах
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