
I Региональный съезд руководителей 
образовательных организаций

«Лидирующая роль руководителя образовательной организа-
ции в повышении качества образования» — такой была тема съез-
да, проходившего 30–31 марта 2015 года в Новосибирске. 
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Выступая перед собравшимися, 
министр образования Новосибир-
ской области С. А. Нелюбов обо-
значил ключевые задачи, стоящие 
сегодня перед органами управления 
образованием и руководителями об-
разовательных организаций реги-
она. По его словам, модернизация 
отраслевой модели управления об-
разованием должна быть направле-
на на повышение уровня системы 
управления качеством. Требуется 
пересмотр системы воспитательной 
работы и повышение ее эффектив-
ности. Важно реализовать прин-
цип государственно-общественного 
управления в образовании. Министр 
отметил также, что достигнутый уро-
вень заработной платы педагогиче-
ских работников нужно сохранить.

В рамках работы съезда были 
рассмотрены следующие вопросы:

• обязательные профессиональ-
ные компетентности руководителя 
инновационного образовательного 
учреждения XXI века;

• новые подходы к назначению 
руководителей образовательных 
организаций; 

• современные инструменты 
контроля и оценки качества допол-
нительных образовательных услуг 
(ДОУ);

• особенности управления до-
школьной образовательной орга-
низацией в условиях перехода на 
ФГОС; 

• система оценки качества де-
ятельности дошкольной образова-
тельной организации; 

• компетентностная парадигма 
реализации современного образо-
вательного проекта специализиро-
ванного образования в Новосибир-
ской области;

• управление научно-методиче-
ской деятельностью образователь-
ной организации и др. 

Всего в региональной системе 
образования работает 1791 руко-
водитель. Среди директоров школ 
области 730 женщин — 73,7 %. 
Наибольшее количество директо-
ров школ со стажем от 20 лет и бо-
лее — 798 (80,5 %), а руководите-
лей со стажем до 10 лет — 4,6 %.
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