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ООРРГГААННИИЗЗААЦЦИИЯЯ  ККООННТТРРООЛЛЬЬННООЙЙ  ДДЕЕЯЯТТЕЕЛЛЬЬННООССТТИИ    
ППРРЕЕДДССТТААВВИИТТЕЕЛЛЬЬННООГГОО  ООРРГГААННАА  ММЕЕССТТННООГГОО  ССААММООУУППРРААВВЛЛЕЕННИИЯЯ    
П  Р  О  Г  Р  А  М  М  А    С  Е  М  И  Н  А  Р  А

-  1 - Й  Д Е Н Ь  -
  09.00 – 10.45  1. Представительный ор-
ган (ПО) муниципального образования 
(МО) и контрольная деятельность в ме-
стном самоуправлении (МСУ) 
1.1. Законодательное регулирование кон-
трольной деятельности в МСУ 
1.2. Субъекты контрольной деятельности на 
территории МО  
1.3. Контрольные полномочия ПО 
1.4. Контрольные полномочия депутатов ПО 
МО 
1.5. Контрольные полномочия главы МО 
1.6. Контрольные полномочия местной ад-
министрации (МА) МО 
1.7. Контрольные полномочия должностных 
лиц МА МО 
1.8. Полномочия контрольного органа МО 
1.9. Контрольные полномочия органов госу-
дарственной власти в МСУ 
1.10. Контрольные полномочия правоохра-
нительных органов 
1.11. Система контроля в МСУ 
1.12. План работ по созданию системы кон-
троля в МО 

Перерыв (кофе, чай):   10.45 – 11.15   
 11.15  – 13.00  2. Контрольный орган (КО) 
МО 
2.1. КО МО: место в системе органов МСУ, 
решение о создании, положение о КО  
2.2. Два способа формирования КО МО: 
сравнительный анализ преимуществ и не-
достатков  
2.3. Процедура формирования КО МО 
представительным органом МО  
2.4. Процедура формирования КО МО на 
муниципальных выборах 
2.5. Структура и штатное расписание КО 
МО 
2.6. Регламент деятельности КО МО 
2.7. Планирование деятельности КО МО 
2.8. Отчетность КО МО 
2.9. Контроль деятельности ПО МО со сто-
роны КО МО 
2.10. Увольнение работников КО МО и пре-
кращение деятельности КО МО 
2.11. Межмуниципальное сотрудничество 
КО в субъектах РФ и в РФ 
2.12. План работ по созданию и организа-
ции деятельности КО МО 

Обед:   13.00  – 14.00   

 14.00  – 15.45  3. Взаимодействие ПО МО с дру-
гими субъектами контрольной деятельности 
3.1. Взаимодействие с депутатами ПО МО 
3.2. Взаимодействие с КО МО 
3.3. Взаимодействие с МА МО 
3.4. Взаимодействие с органами территориального 
общественного самоуправления 
3.5. Взаимодействие с федеральными органами го-
сударственной власти 
3.6. Взаимодействие с органами государственной 
власти субъектов РФ 
3.7. Взаимодействие с органами прокуратуры 
3.8. Взаимодействие с органами внутренних дел 
3.9. Взаимодействие с органами судебной системы 
3.10. Взаимодействие с некоммерческими организа-
циями и общественными объединениями граждан 
3.11. Взаимодействие с гражданами 
3.12. План работ по созданию коммуникационной си-
стемы МО в сфере контрольной деятельности 

Перерыв (кофе, чай):   15.45 – 16.15  
 16.15  – 18.00  4. Система муниципальных право-
вых актов (МПА) и контрольная деятельность 
4.1. Перечень МПА, необходимых для осуществления 
контрольной деятельности в МО  
4.2. Общие требования ко всем МПА, выполнение ко-
торых необходимо для осуществления контрольной 
деятельности в МО 
4.3. Требования к МПА, регулирующим управление 
муниципальными финансами 
4.4. Требования к МПА, регулирующим управление 
муниципальным имуществом 
4.5. Требования к МПА, регулирующим управление 
муниципальными землями, лесами и водными объек-
тами 
4.6. Требования к МПА, регулирующим осуществле-
ние муниципального заказа 
4.7. Требования к МПА, регулирующим осуществле-
ние тарифной политики 
4.8. Требования к МПА, регулирующим развитие МО 
4.9. Требования к МПА, регулирующим непосредст-
венное осуществление и участие населения в осуще-
ствлении МСУ 
4.10. Требования к МПА, регулирующим муниципаль-
ную службу в МО 
4.11. Система контроля за соблюдением МПА на тер-
ритории МО 
4.12. План работ по совершенствованию системы 
МПА МО для повышения эффективности контрольной 
деятельности 

Ужин:   18.00  – 19.00
Окончание см.на 3-й странице обложки 
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