
Москва
2015

 

Д. А. Смирнов

НЕТИПИЧНЫЕ 
НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ 

ПРЕДПИСАНИЯ 
В СИСТЕМЕ НОРМ ТРУДОВОГО ПРАВА 

монография

Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

https://rucont.ru/efd/667384
https://rucont.ru/efd/667384


УДК 349.22
ББК 67.405я73
          С50

УДК 349.22
ББК 67.405я73

ISBN   978-5-392-16582-7

     С50 Нетипичные нормативно-правовые предписания в системе 
норм трудового права: монография. — Москва : Проспект, 2015. — 
152 с.

ISBN   978-5-392-16582-7
В монографии рассмотрен ряд актуальных вопросов, связанных как с юриди-

ческой природой нетипичных нормативно-правовых предписаний, так и с осо-
бенностями их использования в рамках трудового права.

Издание адресовано преподавателям, студентам, аспирантам юридической 
специальности, а также всем интересующимся вопросами теории  права и тру-
дового права.

© Смирнов Д. А., 2014
© ООО «Проспект», 2014

Научное издание

Монография

Смирнов Дмитрий Александрович
НЕТИПИЧНЫЕ 

НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ ПРЕДПИСАНИЯ 
В СИСТЕМЕ НОРМ ТРУДОВОГО ПРАВА

Оригинал-макет подготовлен компанией ООО «Оригинал-макет»
www.o-maket.ru; тел.: (495) 726-18-84

Санитарно-эпидемиологическое заключение
№ 77.99.60.953.Д.004173.04.09 от 17.04.2009 г.

Подписано в печать 26.12.2014. Формат 60×90 1/16.
Печать цифровая. Печ. л. 9,5. Тираж 300 экз. Заказ №     

ООО «Проспект»  
111020, г. Москва, ул. Боровая, д. 7, стр. 4.

 

Электронные версии книг  
на сайте www.prospekt.org

Автор:
Смирнов Дмитрий Александрович — доцент кафедры трудового и финансового права
Ярославского государственного университета им. П. Г. Демидова. Родился в 1983 г., 
в 2005 г. окончил юридический факультет Ярославского государственного уни-
верситета им. П. Г. Демидова, в 2009 г. в Санкт-Петербургском государственном 
университете защитил кандидатскую диссертацию на тему «Понятийный аппарат 
института оплаты труда: комплексный анализ», написанную под руководством 
д.ю.н., профессора М. В. Лушниковой.  В сфере научных интересов вопросы об-
щей части трудового права, института оплаты труда, а также логики права, мето-
дологии права  и юридической техники.

Смирнов Д. А.

Рецензенты:

Издательство не несет ответственности за достоверность, полноту 
и актуальность содержания произведения. Из содержания этого произведения 

не могут вытекать никакие правовые притязания к Издательству.

Законодательство приведено по состоянию на март 2014 г.

М. В. Лушникова — доктор юридических наук, профессор;
кафедра теории права и гражданско-правовых дисциплин МУБиНТ.

Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

https://rucont.ru/efd/667384
https://rucont.ru/efd/667384


Содержание

Введение.............................................................................................................. 4

Глава 1. Нетипичные нормативно-правовые предписания: проблемы 
определения и построения классификации.......................................................... 5

§ 1. Нормы права и нетипичные нормативно-правовые  
предписания................................................................................................. 5

§ 2. Нормативно-правовое предписание как элемент правовой  
системы......................................................................................................... 6

§ 3. Норма права......................................................................................... 17

§ 4. Нетипичные нормативно-правовые предписания ............................ 24

§ 5. Юридические конструкции в трудовом праве и особенности  
их закрепления в нетипичных нормативно-правовых  
предписаниях (на примере конструкции трудового договора)................ 31

Глава 2. Отдельные разновидности нетипичных нормативно-правовых 
предписаний в трудовом праве........................................................................... 39

§ 1. Предписания-принципы в трудовом праве........................................ 39

§ 2. Дефиниции в трудовом праве.............................................................. 58

§ 3. Коллизионные нормы в трудовом праве...........................................108

§ 4. Презумпции и фикции в трудовом праве..........................................129

Заключение......................................................................................................138

Библиография..................................................................................................145

Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

https://rucont.ru/efd/667384
https://rucont.ru/efd/667384

