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В пособии комплексно изложены вопросы управления 
персоналом. 

Автор структурирует учебный курс на основе изучения и 
обобщения существующей практики работы с персоналом и в 
соответствии с положениями Стандарта профессиональной де-
ятельности в области кадрового менеджмента. 

Предназначено для студентов высших учебных заведений, 
обучающихся по направлению подготовки 080400.62 «Управле-
ние персоналом». Может быть полезно аспирантам, препода-
вателям, а также всем, кого интересуют вопросы технологии и 
методологии управления персоналом организации.

Текстовое электронное издание

Рекомендовано к изданию научно-методическим 
советом Тольяттинского государственного университета.

Минимальные системные требования: IBM PC-совместимый 
компьютер; Windows XP/Vista/7/8; PIII 500 MГц или эквивалент; 
128 Мб ОЗУ; SVGA; Adobe Reader. 

Номер государственной регистрации электронного 
издания

© ФГБОУ ВПО «Тольяттинский государственный университет», 2014

Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

http://rucont.ru/efd/279939
http://rucont.ru/efd/279939
http://rucont.ru/efd/279939
http://rucont.ru/efd/279939


3

СОДЕРЖАНИЕ

Цели и задачи дисциплины......................................................4
Тема 1. Персонал как объект управления...............................7
Тема 2. Методология и система 

управления персоналом......................................................10
Тема 3. Стратегический подход 

к управлению персоналом.................................................13
Тема 4. Подбор и адаптация персонала ...............................16
Тема 5. Обучение персонала...................................................19
Тема 6. Развитие персонала ...................................................21
Тема 7. Оценка персонала.......................................................24
Тема 8. Оценка эффективности 

управления персоналом.....................................................27
Вопросы итогового контроля по дисциплине........................30
Библиографический список.....................................................32
Глоссарий...................................................................................35
Приложения..............................................................................40

Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

http://rucont.ru/efd/279939
http://rucont.ru/efd/279939
http://rucont.ru/efd/279939
http://rucont.ru/efd/279939

