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вания резерва управленческих кадров органов местного самоуправления 
муниципального образования «Город Новоульяновск», Администрация 
муниципального образования «Город Новоульяновск»  
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Образование выступает важнейшим социальным институтом, обеспечи-
вающим поддержку любых прогрессивных преобразований в системе 
общественного развития. Несомненна высокая значимость профессио-
нального образования для сопровождения становления нового, соответ-
ствующего вызовам времени, качества российского местного само-
управления. Местное самоуправление обозначается сегодня одним из 
базовых ресурсов реализации стратегических приоритетов социально-
экономического развития нашей страны, отражающих, прежде всего, 
ориентацию на достижение качества жизни людей, отвечающего высо-
ким мировым стандартам. Развитость местного самоуправления, высту-
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Законодательное Собрание 
Пермского края, 
Совет представительных  
органов муниципальных  
образований Пермского края 
О создании органами госу-
дарственной власти и местно-
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и организационных условий, 
стимулирующих развитие  
государственно-,  
муниципально-частного  
партнерства 

Уважаемые коллеги! 
Проблематика территориального развития во все времена существова-
ния местного самоуправления не теряет своей значимости. 
Особенную актуальность она приобретает сегодня в складывающейся сис-
теме конкуренции между муниципалитетами региона за привлечение инве-
стиций. Считаю, что любое развитие, в том числе территории, предполагает 
инвестирование – в человека, в бизнес, в малое предпринимательство. 
Понимая приоритетность решения задачи по привлечению инвестиций, мы с 
коллегами – председателями земских собраний и городских дум – посчита-
ли необходимым совместно обсудить возможные механизмы поддержки ин-
весторов, готовых развивать свой бизнес в территориях в сотрудничестве с 
органами государственной и муниципальной власти. 
Одной из возможных конструкций, позволяющей эффективно реализовать 
такое взаимодействие, является государственно-, мунципиально-частное 
партнерство. Обсуждению этого вопроса и  было  посвящено  выездное 
заседание Совета представительных органов муниципальных образований 
Пермского края, которое состоялось 6 июня 2012 года в г. Чусовом … >>> 
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Уважаемые коллеги!  
С принятием в 2006 году Стратегического плана устойчивого развития 
города Хабаровска до 2020 года генеральной целью было определено 
создание условий для стабильного повышения качества жизни населения 
города, а основные приоритеты социохозяйственного развития Хабаров-
ска были сгруппированы по четырем направлениям. 
В качестве приоритетов были выделены поддержка ключевых точек рос-
та городской экономики и улучшение инвестиционного климата… >>> 
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Федерации, в составе председательствующего Валюшкина В. А., судей 
Абрамова С. Н. и Борисова В. П., при секретаре Полищуке А. О., рас-
смотрела в судебном заседании уголовное дело по надзорной жалобе 
осужденного Потапова Н. И. на приговор Дмитровского районного суда 
от 20 декабря 2010 г., кассационное определение судебной коллегии по 
уголовным делам Орловского областного суда от 11 февраля 2011 г. и 
постановление президиума Орловского областного суда от 12 апреля 
2012 г. … >>> 
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Приложение к номеру журнала для подписчиков на «Муниципальную службу»:  
электронная (pdf) брошюра серии «Трудовые споры» –  

«Верховный суд РФ. Решения по делам об оспаривании законодательства  
субъектов РФ о муниципальной службе».  

Для получения брошюры подписчикам необходимо направить на адрес  
admin@emsu.ru электронное письмо следующего содержания:  

«Приложения к журналу "Муниципальная служба" необходимо отправлять на  
адрес (указать адрес электронной почты).  

(Подпись под письмом в виде наименования подписчика).» 

Для оформления первой страницы обложки использована карикатура «Политические пазлы» художника  
Андрея Потопальского. Источник: http://caricatura.ru/art/POTOPALSKYY/url/parad/POTOPALSKYY/7434/. 

Для оформления третьей страницы обложки использована карикатура «Оружие бюрократа»  
художника Сергея Ермилова. Источник: http://caricatura.ru/art/ermilov/url/strip/ermilov/208/. 
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