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ВВЕДЕНИЕ 

 

Технический прогресс и технологические нововведения, социологиче-

ская эволюция и другие факторы изменили ситуацию на рынке труда. Потреб-

ности работодателя в профессионале с высшим образованием и ожидания спе-

циалиста часто не совпадают. При этом безработица среди выпускников выс-

ших учебных заведений в одних сферах не всегда компенсируется нехваткой в 

других, что свидетельствует о неготовности выпускников переориентироваться 

на другие профессии, найти свое место и адаптироваться к новым условиям.  

Высшее образование остается востребованным в обществе, но ориента-

ция на подготовку специалиста сегодня уже недостаточна, важно обратить 

внимание на развитие личности, способной гибко реагировать на постоянно 

меняющиеся условия, отличающейся предприимчивостью, мобильностью, ди-

намизмом, конструктивностью, развитым чувством ответственности в профес-

сиональной деятельности. В связи с этим в современной высшей педагогиче-

ской школе все большее признание получают концепции, в которых приорите-

ты отводятся целостному становлению и развитию личности будущего учителя, 

формированию готовности быть мобильным в профессиональной деятельности 

за счет перевода из состояния исполнителей в состояние активно действующих 

субъектов.  

Качество решения поставленных перед системой высшего образования 

стратегических и тактических задач во многом зависит от готовности будущего 

специалиста изменяться в быстро меняющемся мире, обладать способностями 

перестраивать сами жизненные ситуации. Поэтому профессиональное станов-

ление будущего специалиста, его включенность в активный процесс самосо-

вершенствования является одной из актуальных проблем в условиях двухуров-

него образования. 

Проблема субъектной активности как основы профессиональной мо-

бильности стала предметом внимания сравнительно недавно, хотя значитель-

ный вклад в развитие представлений о субъектной активности внесли 

Б.Г.Ананьев, А.В.Брушлинский, Л.С.Выготский, А.К.Осницкий, 

Ю.Н.Кулюткин, А.Н.Леонтьев, В.А.Петровский и другие, отмечая в качестве 

движущей силы осознание своей индивидуальной неповторимости. Результаты 

данных исследований выступают основанием для совершенствования процесса 

подготовки мобильного учителя. 
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Отдельные вопросы, связанные с проявлениями личности студентов в 

учебной деятельности, исследовались в психолого-педагогической литературе. 

Так, изучению проблем профессионального самоопределения и самореализации 

посвящены работы О.А. Абдуллиной, П.Р. Атутова, С.Я. Батышева, С.И. Вер-

шинина, А.Я. Журкиной, А.С.Косоговой, Л.Н.Куликовой, А.М. Реана, 

В.А.Сластенина,  А.П. Тряпицыной, Е.Л.Федотовой, Н.В. Чекалевой, В.Д. Шад-

рикова и др. 

В последние годы профессиональная мобильность становится предметом 

самостоятельного исследования в социологии. В частности, в работах С.А. Ма-

кеева [Б2], Ф.У. Мухаметлатыпова [Б3], И.В. Удаловой [Б7], вышедших в конце 

1980-х – начале 1990-х годов, предпринята попытка концептуализировать поня-

тия «трудовая мобильность», «социально-профессиональная деятельность», 

«профессиональная мобильность», что послужило отправной точкой в нашем 

исследовании. 

В педагогике социально-профессиональную мобильность изучала М. А. 

Пазюкова [Б4], воспитательную мобильность рассматривал Н.М. Таланчук [Б6], 

мобильность в обучении упоминается в работах Г.И. Щукиной [Б8]. 

Подчеркивая основательность и высокий уровень всех этих исследова-

ний, отметим, что в них рассматриваются лишь отдельные аспекты субъектив-

ной активности личности, без учета многообразия сторон и проявлений мо-

бильности. Таким образом, осознание недостаточной теоретической разрабо-

танности проблемы профессиональной мобильности, отсутствие единого тер-

минологического аппарата может быть рассмотрено в качестве обоснования 

необходимости ее изучения.  

Поэтому в данной книге предпринята попытка всестороннего анализа 

сущности профессиональной мобильности и предложена модель подготовки 

мобильного педагога. 
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