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ВВЕДЕНИЕ. 

 

В учебно-методическом пособии  раскрываются проблемы 

педагогического менеджмента, в частности, его реализация в условиях 

профессионального образования.  Как известно, менеджмент – это управление 

коллективным трудом. Образование – это процесс воспитания, самовоспитания, 

обучения и развития людей (т.е. это тоже процесс управления - управления 

социальным институтом подготовки и включения людей в различные сферы 

жизнедеятельности общества, и их приобщения к культуре, данного общества). 

В связи с чем, педагогический менеджмент призван изучать вопросы, 

связанные с управлением специфическими процессами воспитания, обучения, 

развития и саморазвития, а также вопросы управления профессионально-

педагогическим трудом и учебно-познавательной деятельностью (трудом) 

студентов. Такое положение предопределяет повышенную сложность и 

разнообразие управленческих процессов в сфере образования.  

Ведущая роль в образовательном процессе отводится преподавателю, где 

он и предметник и воспитатель, руководитель образовательного процесса в 

самом широком понимании этого слова. Его задача, как менеджера, держать в  

поле зрения весь образовательный  процесс, быть примером для подражания и 

находить контакт со студентом весь период профессионального обучения. Это 

задача, выполнима, если преподаватель компетентен в области педагогического 

менеджмента, является целеустремленной, творческой личностью. 
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