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ПРЕДИСЛОВИЕ 
 

Экономика и менеджмент в профессиональной сфере – учебная 

дисциплина, в которой изучаются две важнейшие проблемы в сфере 

экономики и управления – распределение ограниченных ресурсов и 

управление личным временем. Действительно, нехватка времени 

является одной из основных трудностей современного человека. 

Ускорение темпа жизни продолжает набирать обороты, а поток ин-

формации, который необходимо обрабатывать, возрастает. Дисци-

плина поможет будущим бакалаврам изучить основные темы, свя-

занные с принятием решений в условиях ограниченности ресурсов, в 

том числе временных. 

Учебно-методическое пособие «Экономика и менеджмент в 

профессиональной сфере» составлено в соответствии с ФГОС ВО 

направлениям подготовки: 

 44.03.01 Педагогическое образование, утвержденным прика-

зом Министерства образования и науки Российской Федера-

ции № 121 от 22.02.2018 г.; 

 44.03.03 Специальное (дефектологическое) образование, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 123 от 22.02.2018 г.; 

 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки), утвержденным приказом Министерства обра-

зования и науки Российской Федерации № 125 от 

22.02.2018 г. 

Цель учебно-методического пособия заключается в организа-

ции самостоятельной работы обучающихся по усвоению теоретиче-

ского материала учебной дисциплины «Экономика и менеджмент в 

профессиональной сфере» и выработке соответствующих навыков. 

«Экономика и менеджмент в профессиональной сфере» как 

учебная дисциплина закладывает основы экономического мышления 

у будущих бакалавров, что необходимо при анализе практических 

задач и вопросов в различных сферах деятельности. При изучении 

дисциплины обучающиеся используют знания, полученные на кур-

сах «Психология», «Основы правовых знаний», «Основы математи-

ческой обработки информации» и других. 

Целью изучения дисциплины «Экономика и менеджмент в про-

фессиональной сфере» является формирование у обучающегося 

навыков в области экономики и персонального менеджмента, кото-

рые позволит ему стать компетентным пользователем теоретико-

экономического знания. 
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Задачами курса являются: 

1) овладение обучающимися методами и приемами решения про-

фессиональных задач, исходя из имеющихся ресурсов и ограничений; 

2) овладение обучающимися методами и приемами самоуправ-

ления, рационального использования собственных ресурсов. 

Изучение дисциплины направлено на формирование следую-

щих компетенций: 

 УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию саморазвития на основе принци-

пов образования в течение всей жизни. 

 УК-9. Способен принимать обоснованные экономические 

решения в различных областях жизнедеятельности. 

В ходе освоения практических заданий, представленных в по-

собии, обучающиеся должны получить следующие результаты: 

знать: 

 общетеоретические основы экономики (понятия, процессы);  

 теории спроса и предложения, экономическое поведение 

фирм, рынки экономических ресурсов;  

 проблемы макроэкономического равновесия, инфляции и 

безработицы; 

 значение фактора времени и типичные ошибки в использо-

вании времени; 

 принципы эффективного использования времени и технику 

планирования времени; 

 правила личной организованности и самодисциплины; 

 значение, особенности и методы принятия решений о прио-

ритетах. 

уметь: 

 выносить аргументированные суждения по экономическим 

вопросам;  

 использовать навыки практического решения экономиче-

ских задач с применением экономических знаний; 

 оценивать экономическое поведение людей в условиях огра-

ниченности ресурсов; 

 планировать профессиональную и личную деятельность; 

 рационально распределять рабочую нагрузку; 

 принимать решения о приоритетах деятельности. 

владеть: 

 категориальным аппаратом микро- и макроэкономики на 

уровне понимания и свободного воспроизведения;  
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 методами экономической науки для применения их в своей 

профессиональной деятельности;  

 методами планирования и рационального использования 

времени. 

Проектирование содержания дисциплины предложено в табли-

цах 1 и 2. 
Таблица 1 

Структура разделов 

Назва-
ние 

раздела 

Цель  
раздела 

Задачи раздела 
Учебные  
элементы 
раздела 

Р
А

З
Д

Е
Л

 1
. 

М
ех

а
н

и
зм

ы
 ф

у
н

к
ц

и
о
н

и
р

о
в

а
н

и
я

 

эк
о
н

о
м

и
к

и
 

Овладение 

обучающи-

мися мето-

дами и при-

емами ре-

шения про-

фессио-

нальных 

задач, исхо-

дя из име-

ющихся 

ресурсов и 

ограниче-

ний 

1) научиться определять цели, 

задачи, основные подходы и 

проблемное поле экономики; 

2) научиться анализировать 

последствия изменения неце-

новых факторов на рыночное 

равновесие; 

3) научиться анализировать 

деятельность предприятия (в 

том числе, образовательной 

организации). 

4) научиться анализировать 

основные процессы нацио-

нальной экономики. 

У.Э. 1.1. Введе-

ние в экономи-

ку.  

У.Э. 1.2. Рынок. 

Спрос и пред-

ложение. 

У.Э. 1.3. Пред-

приятие как 

субъект рынка. 

У.Э. 1.4. Наци-

ональная эко-

номика. 

Р
А

З
Д

Е
Л

 2
. 

У
п

р
а
в

л
ен

и
е 

л
и

ч
н

ы
м

и
 р

ес
у
р

са
м

и
 

Овладение 

обучающи-

мися мето-

дами и при-

емами са-

моуправле-

ния, рацио-

нального 

использова-

ния соб-

ственных 

ресурсов. 

1) научиться применять ме-

тоды планирования в личной 

и профессиональной деятель-

ности. 

2) научиться применять техни-

ки планирования временем в 

личной и профессиональной 

деятельности. 

3) научиться осуществлять 

собственное экономическое 

поведение; 

4) научиться выстраивать тра-

екторию профессионального 

развития с учетом требований 

рынка труда. 

У.Э. 2.1. Персо-

нальный ме-

неджмент. 

У.Э. 2.2. Время 

и эффектив-

ность его ис-

пользования. 

У.Э. 2.3. Управ-

ление личными 

финансами. 

У.Э. 2.4. Управ-

ление собствен-

ной конкурен-

тоспособно-

стью. 
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Таблица 2 

Структура учебных элементов через задачи учебных элементов 

Назва-
ние  

раздела 

Учебные 
элементы 

(УЭ) 
Задачи УЭ Компоненты УЭ 

Р
А

З
Д

Е
Л

 1
. 

М
ех

а
н

и
зм

ы
 ф

у
н

к
ц

и
о

н
и

р
о

в
а

н
и

я
  

эк
о

н
о

м
и

к
и

 

У.Э. 1.1. Вве-

дение в эко-
номику. 

1. Научиться определять 

цели, задачи, основные 

подходы, законы функ-

ционирования и про-

блемное поле экономики. 

У.Э. 1.1.1. Экономика 

как отрасль социаль-

но-гуманитарного 

знания и институт. 

У.Э. 1.2.  

Рынок. Спрос 

и предложе-
ние. 

1. Научиться анализиро-

вать последствия измене-

ния неценовых факторов 

на рыночное равновесие. 

У.Э. 1.2.1. Равновесие 

на рынке как фунда-

ментальная проблема 

экономики. 

У.Э. 1.3. 

Предприятие 

как субъект 
рынка. 

1. Научиться анализиро-

вать деятельность фирмы 

(в том числе, образова-

тельной организации). 

У.Э. 1.3.1. Цель, 

функции и классифи-

кация предприятий. 

У.Э. 1.4. 
Национальная 
экономика. 

1. Научиться анализиро-

вать основные процессы 

национальной экономики. 

У.Э. 1.4.1. Механизм 

функционирования 

национальной эконо-

мики. 

Р
А

З
Д

Е
Л

 2
. 

У
п

р
а

в
л

ен
и

е 
л

и
ч

н
ы

м
и

 р
ес

у
р

са
м

и
 

У.Э. 2.1. Пер-

сональный 

менеджмент. 

1. Научиться применять 

методы планирования в 

личной и профессио-

нальной деятельности. 

У.Э. 2.1.1. Персональ-

ный менеджмент как 

наука об управлении 

временем. 

У.Э. 2.2. Вре-

мя и эффек-

тивность его 

использова-
ния. 

1. Научиться применять 

техники планирования 

временем в личной и 

профессиональной дея-

тельности. 

У.Э. 2.2.1. Эффектив-

ное использование 

времени. 

У.Э. 2.3. 
Управление 

личными фи-

нансами. 

1. Научиться осуществ-

лять собственное эконо-

мическое поведение. 

У.Э. 2.3.1. Особенно-

сти управления лич-

ными финансами. 

У.Э. 2.4. 

Управление 

собственной 

конкуренто-

способно-

стью. 

1. Научиться выстраивать 

траекторию профессио-

нального развития с уче-

том требований рынка 

труда. 

У.Э. 2.4.1. Конкурен-

тоспособность вы-

пускника на рынке 

труда. 
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Для эффективной работы с материалами учебно-методического 

пособия обучающимся предлагается ознакомиться со структурой и 

системой работы с пособием. Необходимо отметить, что пособие 

состоит из двух разделов, которые выделены по проблемно-

тематическому принципу.  

Первый раздел пособия направлен на усвоение обучающимися 

основных понятий экономической науки – ресурсы, потребности, 

экономические агенты, спрос и предложение на рынке, конкуренция, 

поведение потребителя на рынке, кредитно-банковская и налогово-

бюджетная системы, государственная политика. Во втором разделе 

рассматриваются сущность и содержание персонального менедж-

мента, финансовое мошенничество, значение времени принципы его 

эффективного использования, система и методы планирования, тех-

нологии выбора приоритетов. Здесь также рассматривается важней-

шая тема для будущего бакалавра – управление собственной конку-

рентоспособностью. 

Для удобства использования каждый учебный элемент разбит 

на несколько подразделов: 

 

Теоретические сведения  

В подразделе последовательно раскрывается содержа-

ние рассматриваемого учебного элемента, обеспечивая 

его полное и аргументированное изложение. 

 

Вопросы и задания для самопроверки 

В подразделе содержатся материалы для самостоятель-

ного изучения и подготовке к проверке знаний. 

 
Практические задания 

В подразделе содержатся материалы для практического 

усвоения обучающимися учебной дисциплины и под-

готовке к проверке знаний. 

 Список источников и литературы 

В подразделе указывают источники, материалы которых 

обучающиеся могут использовать при подготовке прак-

тических заданий, вопросов и заданий для самопроверки. 

Номер источника соответствует номеру в перечне учебно-

методического и информационного обеспечения. 
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Каждый учебный элемент имеет свой перечень практических 

заданий. Прежде чем приступить к самостоятельному выполнению 

практических заданий и достижению намеченных учебных резуль-

татов, обучающимся необходимо ознакомиться с теоретическим 

материалом и вопросами для самостоятельной работы, которые 

представлены в каждом учебном элементе.  

Основными формами контроля успеваемости обучающихся 

являются: 

1) текущий контроль: теоретические вопросы, практические 

задания, сравнительные таблицы и структурные схемы; 

2) рубежный контроль: контрольная работа; 

3) аттестация: 4 семестр – зачет; выставляется на последнем 

занятии. 

Текущий контроль включает в себя ответы теоретические во-

просы, решение практических заданий, составление сравнительных 

таблиц и структурных схем.  

Рубежный контроль проводится в форме контрольной работы. 

При её выполнении обучающимся необходимо анализировать со-

держание кейса (технология формирования образа мышления, ко-

торая позволяет думать и действовать в рамках компетенций, раз-

вить творческий потенциал). Для этого им необходимо работать с 

информационными источниками, перерабатывать их из одной 

формы в другую. 

Обучающиеся получают кейс непосредственно на занятии и 

работают с ним. Планируя работу, целесообразно четко определить 

алгоритм действий: 

1) ознакомиться с ситуацией, обращая особое внимание на 

все факты и обстоятельства, заложенные в кейсе; 

2) определить поставленную проблему и стратегические зада-

чи ее решения; 

3) определить нормативные документы, научные концепции, 

методики для решения поставленных в кейсе задач; 

4) предложить вариант ответа / решения задачи; 

5) обосновать свою точку зрения и мнение фактами и аргу-

ментами.  

Основными оценочными средствами в пособии являются тео-

ретические вопросы, практические задачи, сравнительные таблицы, 

структурные схемы, кейс-задача. Критерии оценивания представ-

лены в таблице 3. 
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Таблица 3 

Критерии оценивания основных учебных результатов  

при выставлении накопительного рейтинга по всей дисциплине 

Оценоч-

ное  

средство 

Показатели  

оценивания 
Критерии оценивания 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к

и
й

 в
о

п
р

о
с 

Соответствие содер-

жания представлен-

ному заданию:  

 полнота ответа;  

 логичность; 

 доказательность; 

 самостоятель-

ность суждений;  

 владение терми-

нами и понятиями; 

 самостоятель-

ность в интерпрета-

ции информации. 

9-10 баллов: в ответе отражены основ-

ные концепции и теории по данному во-

просу, проведен их критический анализ и 

сопоставление, описанные теоретические 

положения иллюстрируются практиче-

скими примерами. Обучающимся форму-

лируется и обосновывается собственная 

точка зрения, материал излагается про-

фессиональным языком с использованием 

соответствующей системы понятий и 

терминов; 

7-8 баллов: при ответе обучающийся 

испытывает затруднения в аргументации 

представленных положений. Материал 

излагается профессиональным языком с 

использованием соответствующей систе-

мы понятий и терминов; 

5-6 баллов: в ответе отражены лишь не-

которые современные концепции и теории 

по данному вопросу, анализ и сопоставле-

ние этих теорий не проводится. У обуча-

ющегося отсутствует собственная точка 

зрения на заявленные проблемы. Материал 

излагается профессиональным языком с 

использованием соответствующей систе-

мы понятий и терминов;  

менее 5 баллов: представлены лишь от-

дельные компоненты содержания вопроса; 

0 баллов: ответ отсутствует. 
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Продолжение таблицы 3 

Оценоч-

ное 

средство 

Показатели  

оценивания 
Критерии оценивания 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
а

я
 з

а
д

а
ч

а
 

Соответствие со-

держания представ-

ленному заданию: 

– методическое и 

арифметическое 

решение задачи; 

– обоснованность 

выводов на основе 

произведенных рас-

четов; 

– наличие связи 

теории и практики. 

9-10 баллов: задача решена методиче-

ски и арифметически правильно, ход ре-

шения логически выстроен и обоснован. 

Выводы излагаются профессиональным 

языком с использованием соответствую-

щей системы понятий и терминов, содер-

жат правильную интерпретацию показа-

телей.  

7-8 баллов: задача решена методически 

правильно, ход решения логически вы-

строен и обоснован. Могут содержаться 

отдельные или множественные ошибки 

арифметического счёта. Выводы излага-

ются профессиональным языком с ис-

пользованием соответствующей системы 

понятий и терминов, содержат правиль-

ную интерпретацию показателей.  

5-6 баллов: задача решена методически 

правильно, ход решения логически не 

всегда последователен. В выводах изла-

гаются лишь некоторые пункты, раскры-

вающие содержание решаемых вопросов.  

менее 5 баллов: правильно представ-

лены лишь отдельные компоненты реше-

ния поставленной задачи. Выводы либо 

полностью отсутствуют, либо содержат 

формальную отписку, не раскрывающую 

содержание изучаемых вопросов. 

0 баллов: ответ отсутствует. 
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Продолжение таблицы 3 

Оценоч-

ное  

средство 

Показатели  

оценивания 
Критерии оценивания 

С
р

а
в

н
и

т
ел

ь
н

а
я

 т
а
б

л
и

ц
а
 

Соответствие со-

держания представ-

ленному заданию:  

 соответствие со-

держания таблицы 

теме;  

 обоснованность 

отбора информации; 

 наличие структу-

рирующего и срав-

нительного характе-

ра изложения ин-

формации; 

 стилистическое 

оформление. 

9-10 баллов: отражены основные пункты 

по данному вопросу, материал изложен про-

фессиональным языком с использованием 

соответствующей системы понятий и терми-

нов; 

7-8 баллов: обучающийся допускает от-

дельные ошибки, материал изложен про-

фессиональным языком с использованием 

соответствующей системы понятий и тер-

минов; 

5-6 баллов: отражены лишь некоторые 

пункты, раскрывающие содержание во-

проса, материал изложен профессиональ-

ным языком с использованием соответ-

ствующей системы понятий и терминов; 

менее 5 баллов: представлены лишь от-

дельные компоненты задания; 

0 баллов: ответ отсутствует. 

С
т
р

у
к

т
у

р
н

а
я

 с
х

ем
а

 

Соответствие со-

держания представ-

ленному заданию:  

 соответствие 

оформления и со-

держания темы 

схемы; 

 обоснованный 

отбор информации; 

 наличие структу-

рирующего и срав-

нительного характе-

ра изложения ин-

формации; 

 стилистическое 

оформление. 

9-10 баллов: отражены основные пунк-

ты по данному вопросу, материал изложен 

профессиональным языком с использова-

нием соответствующей системы понятий и 

терминов; 

7-8 баллов: обучающийся допускает от-

дельные ошибки, материал изложен про-

фессиональным языком с использованием 

соответствующей системы понятий и тер-

минов; 

5-6 баллов: отражены лишь некоторые 

пункты, раскрывающие содержание во-

проса, материал изложен профессиональ-

ным языком с использованием соответ-

ствующей системы понятий и терминов; 

менее 5 баллов: материал не структури-

рован, выбор информации не обоснован, 

допущены ошибки стилистического 

оформления. 

0 баллов: ответ отсутствует. 
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Окончание таблицы 3 

Оце-

ночное  

средство 

Показатели  

оценивания 
Критерии оценивания 

К
ей

с-
за

д
а

ч
а

 

Соответствие 

содержания 

представленно-

му заданию:  

 полнота ответа;  

 логичность; 

 доказатель-

ность; 

 самостоятель-

ность суждений;  

 владение тер-

минами и поня-

тиями; 

 самостоятель-

ность в интер-

претации инфор-

мации. 

9-10 баллов: в ответе отражено глубокое и 

систематическое знание всего программного 

материала и структуры конкретного вопроса, 

обучающийся демонстрирует отчетливое и 

свободное владение концептуально-

понятийным аппаратом, научным языком и 

терминологией соответствующей научной об-

ласти, логически корректно и убедительно 

излагает свою позицию. 

7-8 баллов: в ответе отражено знание узло-

вых проблем программы и основного содержа-

ния курса, обучающийся использует концепту-

ально-понятийный аппарат в процессе анализа 

основных проблем в рамках данной темы, в 

целом логически корректно, но не всегда точно 

и аргументировано излагает свою позицию 

5-6 баллов: в ответе отражены фрагментар-

ные, поверхностные знания важнейших раз-

делов программы и содержания курса, обуча-

ющийся испытывает затруднения с использо-

ванием научно-понятийного аппарата и тер-

минологии дисциплины, частичные затрудне-

ния с выполнением предусмотренных про-

граммой заданий, обучающийся демонстриру-

ет стремление логически и последовательно 

изложить ответ. 

менее 5 баллов: в ответе отражено отрывоч-

ное представление о данной проблеме в рамках 

учебно-программного материала, обучающий-

ся некорректно использует понятийный аппа-

рат, в его ответе отсутствует логическая связь. 

0 баллов: ответ отсутствует 

 

Оценивание по результатам освоения содержания дисциплины 

осуществляется по накопительной системе. Итоговой результат по 

дисциплине (зачет) определяется как сумма накопленных баллов за 

все выполненные задания по разделам.  
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Общее количество баллов, которое может получить обучаю-

щийся при освоении содержания всей дисциплины, равняется 100 

(100 %). При этом для каждого раздела дисциплины сохраняется 

такой же расчет – 100 %. Рейтинговые показатели оценивания каче-

ства работы обучающегося включают как работу студента в аудито-

рии, так и его самостоятельную работу. 
 

Критерии экзаменационной оценки 

100 бальная шкала Традиционная шкала 

50–100 зачтено 

0–49 не зачтено 
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